附件1：
2019年10月天津市宝坻区公开招聘机关事业单位编外人员、区总工会社会化工作者及国有企业工作人员职位汇总表
（共39名）
	招聘岗位
	岗位简介
	招聘人数
	工资待遇
	招聘条件
	考试
内容

	
	
	
	
	专业
	学历
	其他条件
	

	区政协岗位
	有关文字起草、文件、档案管理、计算机管理等
	1
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	中国语言文学类、新闻传播学类、计算机与科学技术类
	全日制普通高校大学本科及以上
	宝坻区户口，身体健康，年龄30周岁及以下（1988年11月2日以后出生）
	综合知识

	区综合执法局
岗位一
	辅助城管执法，夜间值班执法巡查
	10
	2050元/月，加工作补贴660元，并按照有关规定缴纳社会保险。
	不限
	具有国家承认的中专（高中）及以上
	男性，28周岁及以下（1990年11月2日以后出生），净身高1.70米及以上；女性，35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），净身高1.60米及以上，宝坻区户口。
注：身高条件将在体检环节进行审查，如不符合要求取消入职资格
	体能测试(男子1000米跑，女子800米跑)

	区综合执法局
岗位二
	辅助城管执法
	2
	2050元/月，加工作补贴660元，并按照有关规定缴纳社会保险。
	新闻传播学类、法学类、中国语言文学及文秘类
	具有国家承认的大学专科及以上
	男性，28周岁及以下（1990年11月2日以后出生），净身高1.70米及以上；女性，35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），净身高1.60米及以上，宝坻区户口。
注：身高条件将在体检环节进行审查，如不符合要求取消入职资格
	体能测试(男子1000米跑，女子800米跑)。

	区应急管理局岗位
	24小时在线值班值守监测平台，参与急难险重突发事件的应急处置（长期夜班）
	2
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	不限
	全日制大学专科及以上
	35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），宝坻区户口,能够熟练操作电脑，会使用电脑办公软件。
	综合知识

	区纪委监委
岗位一（男性）
	进出办案区的登记、安检，突发事件的应急处置，对谈话对象的临时看护，对办案设备的维护等。
	1
	5300元/月（含个人担负的“五险一金”等）
	不限
	全日制大学专科及以上
	男性，天津市户口,中共党员，年龄35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），能够适应加班工作，能熟练操作使用电脑。
	综合知识

	区纪委监委
岗位二（女性）
	进出办案区的登记、安检，突发事件的应急处置，对谈话对象的临时看护，对办案设备的维护等。
	1
	5300元/月（含个人担负的“五险一金”等）
	不限
	全日制大学专科及以上
	女性，天津市户口,中共党员，年龄35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），能够适应加班工作，能熟练操作使用电脑。
	综合知识

	区纪委监委
岗位三（男性）
	维护接访对象和接访人员人身安全
	1
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	不限
	具有国家承认的中专（高中）及以上
	男性，年龄45周岁及以下（1973年11月2日以后出生），宝坻区户口
	综合知识

	区纪委监委
岗位四（女性）
	维护接访对象和接访人员人身安全
	1
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	不限
	具有国家承认的中专（高中）及以上
	女性，年龄45周岁及以下（1973年11月2日以后出生），宝坻区户口
	综合知识

	区政务服务办
岗位一
	承担8890便民服务热线平台诉求办理工作;其他相关日常工作。
	3
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	中国语言文学类、新闻传播学类、计算机与科学技术类
	全日制大学专科及以上
	35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），要求三年以上基层工作经历,以社保缴费记录为依据。具有宝坻区户口。
	综合知识

	区政务服务办
岗位二
	承担8890便民服务热线平台诉求办理工作;其他相关日常工作。（需值夜班）
	4
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	不限
	全日制大学专科及以上
	35周岁及以下（1983年11月2日以后出生），要求三年以上基层工作经历,以社保缴费记录为依据。具有宝坻区户口。
	综合知识

	区信访办岗位
	信访办日常工作,需经常外出值班
	5
	执行文员标准（天津市最低工资标准，加班费值班费、“五险一金”）
	不限
	全日制大学本科及以上
	年龄30周岁及以下（1988年11月2日以后出生），有一定文字写作能力，熟悉计算机操作，宝坻区户口。
	综合知识

	区总工会
岗位
	负责工会会员救助与服务工作
	2
	6400元/月
（包含单位和个人担负的五险一及其他津贴补贴）
	不限
	全日制大学本科及以上
	有学位证书，年龄30周岁及以下（1988年11月2日以后出生）
	综合知识

	冠城投资发展有限公司
岗位一
	野外施工现场建设工程组织、协调推动和质量安全监督等（值夜班）。
	1
	试用期6个月，试用期工资为5000元，（含五险），试用期满后按公司薪酬制度执行
	土木工程
	全日制大学本科及以上
	具有国家承认的工程师及以上专业技术资格证（乡企除外）；天津市户口，年龄在35周岁及以下(1983年11月2日以后出生)；具有两年以上从事土建及野外施工现场管理相关工作经历，以社保缴费记录为依据。
	综合知识

	冠城投资发展有限公司
岗位二
	野外施工现场建筑电气工程的施工的管理、图纸的审核等（值夜班）。
	2
	试用期6个月，试用期工资为5000元，（含五险），试用期满后按公司薪酬制度执行
	建筑电气与智能化
	全日制大学本科及以上
	具有国家承认的工程师及以上专业技术资格证（乡企除外）；天津市户口，年龄在35周岁及以下(1983年11月2日以后出生)；具有两年以上从事建筑电气工程及野外施工现场管理相关工作经历，以社保缴费记录为依据。
	综合知识

	冠城投资发展有限公司
岗位三
	负责工程预算的编制（值夜班）。
	1
	试用期6个月，试用期工资为5000元，（含五险），试用期满后按公司薪酬制度执行
	工程造价
	全日制大学本科及以上
	具有国家承认的工程预算资格证书（乡企除外）；天津市户口，年龄在35周岁及以下(1983年11月2日以后出生)；具有两年以上从事预算及野外施工现场管理相关工作经历，以社保缴费记录为依据。
	综合知识

	冠城投资发展有限公司
岗位四
	负责财务管理工作。
	2
	试用期6个月，试用期工资为5000元，（含五险），试用期满后按公司薪酬制度执行
	会计学、财务管理、审计学
	全日制大学本科及以上
	具有会计从业资格证书并取得国家承认的会计师及其以上专业技术资格证（乡企除外）或注册会计师执业资格证；天津市户口，年龄35周岁及以下(1983年11月2日以后出生);具有五年以上企事业或其他单位从事会计工作经历，以社保缴费记录为依据。
	相关专业知识


